
VERBALE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
 
Accordo Decentrato attuativo dei CCNL 2002/2005 art .25-26, CCNL 
2006/2009 (art. 36 biennio 2006/2007)  CCNL 2006/20 09 (art.7 
biennio economico 2008/2009), nei richiami ai prece denti CCNL 
1998/2001. 

DISCIPLINA DEI FONDI PER I TRATTAMENTI ACCESSORI 
 

Il giorno 22 Gennaio 2015 alle ore 11,30 presso la sede 
dell’Ordine Ingegneri di Livorno si sono incontrate  le delegazioni 
dell’Amministrazione e del Sindacato CISL-FP per la  trattativa 
inerente : 
           COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA’ 
 
Il fondo per la produttività per l’anno 2014 ammont a a euro 
3548,63. 
I rappresentanti dell’Amministrazione constatato la  sostanziale 
correttezza dell’attività lavorativa a tutt’oggi, i l miglioramento 
qualitativo delle prestazioni erogate (servizi-atti /consulenze 
ecc),la maggiore qualificazione professionale del p ersonale che 
anche grazie all’utilizzo appropriato delle procedu re e dei 
sistemi informatici  sistemici, realizzano ottime p erformance di 
servizio (nell’ottica della performance organizzati va), concordano 
di corrispondere alle dipendenti della segreteria d ell’Ordine 
degli Ingegneri di Livorno il compenso incentivante  la 
produttività di cui in oggetto riferita al II° Seme stre, entro il 
28/02/2015, pari a euro 1786,09 nella quota  a saldo del fond o 
totale , come sottoindicato: 
 
Roberta Gioli euro   1085,27 
Monica Puccioni euro  700,82 
 
Le parti inoltre, stante la verifica effettuata sul l’andamento 
produttivo dell’intero anno 2014 che ha evidenziato  risultati 
soddisfacenti in linea con il miglioramento quali/q uantitativo 
delle prestazioni, prendono atto della corresponsio ne del I° 
semestre 2015 per compensi incentivanti, che avverr à entro il mese 
di Luglio 2015. 
 
 
 
  Ordine   Ingegneri     CISL FP 
    Il Presidente                         Il Segret ario 
Prof. Ing. Paolo BERTI       Lando DEL PIA 

        
                          

            
   

             



             
             

 
 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


