VERBALE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Accordo Decentrato attuativo dei CCNL 2002/2005 art.25-26, CCNIL
2006/2009 (art. 36 biennio 2006/2007) CCNL 2006/2009 (art.7
biennio economico 2008/2009), CCNL 2016/2018 (Art. 76 c.3 e art.
89 C.5)

DISCIPLINA DEI FONDI PER I TRATTAMENTI ACCESSORI

Il giorno 23 Luglio 2019 alle ore 11,30 presso la sede dell’Ordine
Ingegneri di Livorno si sono incontrate le delegazioni
dell’Amministrazione e del Sindacato CISL-FP per la trattativa
inerente

COMPENST INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA'

I1 fondo per la produttivita per 1'annc 2019 ammonta a euro
3520, 60

I rappresentanti dell’Amministrazione constatato la sostanziale
correttezza dell’attivita lavorativa a tutt’oggi, il miglioramento
gualitativo delle prestazioni erogate (servizi-atti/consulenze
ecc) ,la maggiore qualificazione professionale del personale che
anche grazie all’utilizzo appropriato delle procedure e dei
sistemi informatici sistemici, realizzano ottime performance di
servizio (nell’ottica della performance organizzativa), concordano
di corrispondere alle dipendenti della segreteria dell’Ordine
degli Ingegneri di Livorno Eal compenso incentivante la
produttivita di cui in oggetto riferita al I° Semestre, entro il
31/07/2019, pari a euro 1760,30 nella gquota del 50% del fondo
totale , come sottoindicato:

Roberta Gioli euro 880,15
Monica Puccioni euro 880,15
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